
 
 

 

Número de la ficha: 2317474 

 

Nombre del programa de formación: Técnico en integración de operaciones logísticas 

 

Competencia (s): Resultado de aprendizaje de la inducción 

 

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 1): Identificar la dinámica organizacional del SENA y el rol de la formación profesional integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional. 

 

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 2):  

 

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 3):  
 

Fase del Proyecto: Inducción 
 

 

Ítem 
 

Nombre de los Aprendices 

Número del 

RAP 
 

Actividad de Aprendizaje (Transferencia) 

Forma de entrega de la 

Actividad 

Fecha de 

Entrega 

(dd/mm/aa) 

Entregó 

Digital Físico SI NO 

1 JHON JADER SOLIS SINISTERRA 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

             X 

 
21/05/21 

  

2 CAMILA QUIÑONES QUIÑOÑES 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

            X 

 

21/05/21 

  

3 STEPHANY BELTRAN ROBAYO 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

            X 

 

21/05/21 

  

4 MONICA DAYANA MAYOMA AMBUILA 1 
Identificar el programa de formación, las competencias que lo 

integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar y los             X 
 

21/05/21 
  

Objetivo: Concertar con el aprendiz las actividades de aprendizaje propuestas para cada resultado de aprendizaje. 

Documentos de Referencia: Compromiso. GFPI-G-013 Guía para desarrollar los procesos formativos V.1, GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje V.2. 

Diligenciamiento del formato: Señor(a) instructor(a), no olvidar diligenciar número de la ficha, nombre del programa de formación, nombre de la competencia, resultados de aprendizaje, fase 

del proyecto. *Nota Aclaratoria: Solo se debe ingresar los nombres de los aprendices en estado activos, si hay aprendices en estado de deserción adjuntar el formato respectivo. 

Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 

Guía para Desarrollar los procesos Formativos 

Formato Plan de Trabajo para el Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje 



conocimientos que debe gestionar con sus instructores.  

5 ANDREA SERNA TORRES 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

             X 

 

21/05/21 

  

6 JOSE DAVID CANIZALES HERNANDEZ 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

             X 

 

21/05/21 

  

7 JONATAN ALEXIS ORTEGA CASTRO 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

X 

 

21/05/21 

  

8 ANGIE CAROLINA CAMPOS ARIAS 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

X 

 

21/05/21 

  

9 WENDY DAYANNA VICTORIA GONGORA 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que lo 

integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar y los 

conocimientos que debe gestionar con sus instructores.  
X 

 
21/05/21 

  

10 AURA CRISTINA HINCAPIE ROMERO 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

X 

 

21/05/21 

  

11 YULIETH ALEXANDRA OJEDA PUYO 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

X 

 

21/05/21 

  

12 JHOJAN STIVEN PEDROZA CAMBINDO 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que lo 

integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar y los 

conocimientos que debe gestionar con sus instructores.  
X 

 
21/05/21 

  

13 HEIDY ALEXANDRA PALOMINO CORTES 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

X 

 

21/05/21 

  

14 CAMILO DELGADO MURILLO 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

X 

 

21/05/21 

  

15 NATALIA ANDREA LARGO MORENO 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que lo 

integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar y los 

conocimientos que debe gestionar con sus instructores.  
X 

 
21/05/21 

  

16 JHON CAMILO YELA SALAZAR 1 
Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 
X 

 
21/05/21 

  



y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

17 CARLOS ANDRES OJEDA MARTINEZ 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

X 

 

21/05/21 

  

18 KAROL JULIEHT ORDOÑEZ MARTINEZ 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que lo 

integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar y los 

conocimientos que debe gestionar con sus instructores.  
X 

 
21/05/21 

  

19 DIANA PAOLA GARCIA FRANCO 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

X 

 

21/05/21 

  

20 DANIELA MENDOSA ARIAS 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

X 

 

21/05/21 

  

21 MAYCOL ANDRES ZEA PULGARIN 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

X 

 

21/05/21 

  

22 MARISOL MURILLO VALENCIA 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

X 

 

21/05/21 

  

23 CHRISTIAN KADIR HASSAN ORREGO 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

X 

 

21/05/21 

  

24 DIANA MARCELA HERRERA HIDALGO 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

X 

 

21/05/21 

  

25 LINA MARCELA MUÑOZ SERNA 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

X 

 

21/05/21 

  

26 MARIA ANDREA ANCHICO MOSQUERA 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

instructores.  

X 

 

21/05/21 

  

27 JUAN SEBASTIAN ALVAREZ MORA 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que 

lo integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar 

y los conocimientos que debe gestionar con sus 

X 

 

21/05/21 

  



instructores.  

28 SANTIAGO UZIEL BARBOSA MUÑOZ 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que lo 

integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar y los 

conocimientos que debe gestionar con sus instructores.  
X 

 
21/05/21 

  

29 ROSA ELEYDA ARBOLEDA GARCIA 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que lo 

integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar y los 

conocimientos que debe gestionar con sus instructores.  
X 

 
21/05/21 

  

30 NATALI MORALES  1 

Identificar el programa de formación, las competencias que lo 

integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar y los 

conocimientos que debe gestionar con sus instructores.  
X 

 
21/05/21 

  

31 MAY BRANDON VASQUEZ RENZA 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que lo 

integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar y los 

conocimientos que debe gestionar con sus instructores.  
X 

 
21/05/21 

  

32 YENIBET HHURTADO MOSQUERA 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que lo 

integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar y los 

conocimientos que debe gestionar con sus instructores.  
X 

 
21/05/21 

  

33 BYRNE YANETH AGUILAR SINISTERRA 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que lo 

integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar y los 

conocimientos que debe gestionar con sus instructores.  
X 

 
21/05/21 

  

34 BRYAN STEVEN AGUIRRE CASTILLO 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que lo 

integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar y los 

conocimientos que debe gestionar con sus instructores.  
X 

 
21/05/21 

  

35 FREYMAN YESID RIVAS ALISAJAR 1 

Identificar el programa de formación, las competencias que lo 

integran, los resultados de aprendizaje que debe aprobar y los 

conocimientos que debe gestionar con sus instructores.  
X 

 
21/05/21 

  

                                              
 

Firma Instructor (es):   Daniel A. Solano G.  


